
Em tempos de mudança e incerteza, nunca foi tão importante para as empresas se adaptarem e 
cuidarem de suas equipes. Para não apenas sobreviver, mas prosperar, é necessário ter uma maneira 
de prever, analisar e abordar as lacunas entre sua força de trabalho de linha de frente atual e suas 
necessidades de capital humano no futuro. O UKG Pro® Strategic Workforce Planning oferece a 
você uma visão de longo prazo das suas necessidades futuras de pessoal e negócios, para que 
você possa se preparar para qualquer cenário e adotar uma abordagem mais estratégica para a sua 
estratégia de pessoal.

Planejamento Estratégico da 
Força de Trabalho

Pro Workforce Management

Planeje com precisão o futuro  
da sua força de trabalho

Aprimore a Agilidade do 
Planejamento

Descubra insights poderosos e 
acelere a tomada de decisões 

com ferramentas flexíveis e fáceis 
de usar para orçamento de carga 

de trabalho e planejamento  
de capacidade.

Adquira Alinhamento

Construa uma defesa sólida para 
qualquer realidade operacional que 

surgir no seu caminho, enquanto 
elimina barreiras entre Operações, 

Finanças e RH 
- tudo em um único sistema.

Capacite e Desenvolva Suas 
Pessoas

Eleve a sua estratégia de longo 
prazo para pessoas, descobrindo 

novas oportunidades de 
contratação, níveis otimizados de 
equipe e a combinação perfeita  

de habilidades.



Um Ecossistema Completo e Moderno de WFM
•	 Oferecendo tanto previsão inteligente de curto prazo, quanto ferramentas de planejamento de longo 

prazo da força de trabalho - tudo em um poderoso conjunto de gestão da força de trabalho da UKG.

Principais Benefícios

Orçamento de Carga  
de trabalho

Crie um modelo de mão 
de obra baseado em 
atividades a partir do 
zero, adicionando seus 
padrões de mão de obra 
únicos e impulsionadores 
de demanda.

Realize cálculos rápidos 
e simples com base em 
suas entradas exclusivas  
e um conjunto de regras 
lógicas.

Desbloqueie o potencial 
do seu modelo de mão 
de obra ao alinhá-lo aos 
orçamentos corporativos 
para identificar lacunas e 
responder com confiança.

Analytics de mão  
de obra

Painéis e relatórios 
totalmente 
personalizáveis e 
configuráveis com base 
nas suas necessidades e 
interesses exclusivos.

Alternância, agrupamento 
ou detalhamento fácil 
com base na hierarquia 
organizacional e no 
período de tempo.

Acompanhe o progresso 
em relação aos seus KPIs 
e outras métricas com 
a capacidade de inserir 
conjuntos adicionais de 
dados.

Cenários “E se…”

Obtenha controle total 
sobre as suas operações 
ao definir, calcular e 
testar qualquer cenário 
de negócio em minutos.

Compreenda o impacto 
comercial ou o retorno 
sobre o investimento 
por meio de análises 
incorporadas.

Colabore entre 
Operações, Finanças  
e RH através da 
capacidade de revisar 
resultados, comentar  
e publicar alterações.

Planejamento de 
Capacidade

Aumente a visibilidade 
ao compreender a 
demanda de longo prazo 
e as tendências de 
contratação.

Mantenha a estabilidade 
ao identificar os níveis 
ideais de equipe e a 
combinação ideal de 
funcionários em tempo 
integral, meio período e 
sazonais.

Possibilite o crescimento 
ao prever lacunas de 
habilidades e descobrir 
novas oportunidades de 
contratação.

Capacite os gestores 
a tomarem decisões 
melhores com 
recomendações 
acionáveis.

Controle de Tempo e Presença • Agendamento • Previsão  
Planejamento Estratégico da Força de Trabalho
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Dia de Operação
Registrar e acompanhar as horas 
trabalhadas

Curto Prazo
Agendamento e previsão para 
alcançar o cronograma otimizado de 
curto prazo.

Médio a Longo Prazo
Planejamento estratégico da força de 
trabalho e da capacidade ao longo de 
vários meses, trimestres e anos.


